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1 de julio de 2024 

 

  

Estimados Servidores Públicos:  
 
APROBACIÓN DE ADIESTRAMIENTOS GRUPALES 
 
Saludos cordiales de todos los que laboramos en el Centro para el Desarrollo del 

Pensamiento Ético (CDPE) de la Oficina de Ética Gubernamental de PR (OEG).  

 
El Artículo 3.3 de la Ley Orgánica de la Oficina de Ética Gubernamental de Puerto Rico  

(LOOEG)1 dispone que todo servidor público de la Rama Ejecutiva debe participar, cada 

2 años de un mínimo de 20 horas en adiestramientos en materia de ética.  

 
El CDPE ha diseñado un proceso para solicitar la aprobación de adiestramientos 

grupales. Estos adiestramientos han sido grabados con el propósito de que las agencias 

puedan reunir presencialmente a los empleados en sus instalaciones y de esta forma 

facilitar el cumplimiento de horas de educación continua. Los adiestramientos serán 

acreditados de acuerdo con los métodos desarrollados por el CDPE. 

 
A partir del 1 de julio de 2024, podrán tramitar las horas de educación continua a 

través del módulo de Convalidación Electrónica del CDPEplus. Para este periodo 

bienal, 1 de julio de 2024 al 30 de junio 2026, podrán solicitar la aprobación de los 

siguientes adiestramientos:  

 
 
 

 
1 Ley 1-2012, según enmendada.  
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Título  Descripción  Enlace  Horas 

Código de Ética  

Gubernamental – 
Capítulo IV, Ley 12012, 
según enmendada, Ley  

Orgánica de la Oficina  

de Ética  

Gubernamental  

El adiestramiento presenta las 

disposiciones del Capítulo IV, de la 

Ley 1-2012. Se clarifican las normas 

que rigen la conducta de los 

servidores públicos, así como de las 

restricciones para la conducta de los 

exservidores públicos de la Rama 

Ejecutiva.  

https://1drv.ms/v/s!Agum
BNB4GQhNgycKecqBl-

X6Gvls?e=VBcdo6 

3  

Ética Laboral y 

Liderazgo  

Organizacional  

El adiestramiento analiza los 

componentes de la ética laboral, a 

través del reconocimiento de los retos 

presentes y futuros de las instituciones 

públicas o privadas.  

https://1drv.ms/v/s!Agu 

mBNB4GQhNgR3https://1

drv.ms/v/s!AgumBNB4GQ

hNgR3-

Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB

3Ht5Db9HWC6ZR?e=qZF 

kB3  

3  

Reevaluando la Ética en 

la Gestión Pública  

El adiestramiento presenta los 

conceptos más relevantes, así como 

los factores que darán paso al 

proceso de reevaluación sobre 

nuestro desempeño ético en el 

servicio público.   

https://1drv.ms/v/s!Agu 

mBNB4GQhNgR7ERZoZq 
alg_iT8?e=IxaOZV  

  

3  

El Servicio Público del 
Siglo 21 

El adiestramiento resalta la naturaleza 
y dinámica del servicio público del 

siglo 21.  

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNgX9_5tcRmht2

FvSj  

3 

Auditoría Interna de 

Gobierno 

 

El adiestramiento tiene como propósito 

presentar que es una auditoría 

interna, los controles internos, así 
como la conducta que debe regir en la 

profesión y la importancia de la 
confidencialidad de la información. 

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNgX22kX_q7TPU

twjj  

3 

Tecnología: Aliada en la 

lucha contra la 

Corrupción 

El adiestramiento pretende explorar el 

problema de la corrupción a partir de 

perspectivas y referencias que 
subrayan la importancia de la 

tecnología en las iniciativas 
anticorrupción.  

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNgX6bNUefIfRW

tYRa  

3 

Presentación de 

Informes Financieros 
El adiestramiento está dirigido al 

personal que tiene la obligación en ley 

de rendir informes financieros.   

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNggexaJH4_lJLz

Hjg  

3 

https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgycKecqBl-X6Gvls?e=VBcdo6
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgycKecqBl-X6Gvls?e=VBcdo6
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgycKecqBl-X6Gvls?e=VBcdo6
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgR3-Ht5Db9HWC6ZR?e=qZFkB3
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgR7ERZoZqalg_iT8%3Fe%3DIxaOZV&data=04%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C35328745f0914802625808d963354e5b%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637649902872280960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Vrf5xJa6Icv6M5tamemM%2BvHX5%2FSJyXf3qH3TS5gr%2B4M%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgR7ERZoZqalg_iT8%3Fe%3DIxaOZV&data=04%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C35328745f0914802625808d963354e5b%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637649902872280960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Vrf5xJa6Icv6M5tamemM%2BvHX5%2FSJyXf3qH3TS5gr%2B4M%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgR7ERZoZqalg_iT8%3Fe%3DIxaOZV&data=04%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C35328745f0914802625808d963354e5b%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637649902872280960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Vrf5xJa6Icv6M5tamemM%2BvHX5%2FSJyXf3qH3TS5gr%2B4M%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgR7ERZoZqalg_iT8%3Fe%3DIxaOZV&data=04%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C35328745f0914802625808d963354e5b%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637649902872280960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Vrf5xJa6Icv6M5tamemM%2BvHX5%2FSJyXf3qH3TS5gr%2B4M%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgR7ERZoZqalg_iT8%3Fe%3DIxaOZV&data=04%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C35328745f0914802625808d963354e5b%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637649902872280960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Vrf5xJa6Icv6M5tamemM%2BvHX5%2FSJyXf3qH3TS5gr%2B4M%3D&reserved=0
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX9_5tcRmht2FvSj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX9_5tcRmht2FvSj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX9_5tcRmht2FvSj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX22kX_q7TPUtwjj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX22kX_q7TPUtwjj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX22kX_q7TPUtwjj
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX6bNUefIfRWtYRa
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX6bNUefIfRWtYRa
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNgX6bNUefIfRWtYRa
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNggexaJH4_lJLzHjg
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNggexaJH4_lJLzHjg
https://1drv.ms/v/s!AgumBNB4GQhNggexaJH4_lJLzHjg
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Título  Descripción  Enlace  Horas 

Liderazgo Ético en la 
gestión pública 

El adiestramiento, propone los 
principios éticos que deben regir la 

administración pública, enfocados en 
cuatro conceptos básicos: liderazgo, 

dirección, ética y persona.  

https://1drv.ms/v/s!AgumB
NB4GQhNgggA2AmlO5td
DFxu?e=gQG5IC 

 

3 

Conversatorio: La Ética 

en los Procesos de 

Transición 

Tiene como propósito reflexionar en 

los contenidos sobre los procesos de 

transición en el gobierno, establecidos 
en la Ley 197 del 2002, según 

enmendada. El dialogo, se desarrolla a 
base de los aspectos éticos y 

particulares en los procesos de 
transición gubernamental. 

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNghH_txwXMDtu

z-rI?e=VCVRIK 

3 

Conversatorio: La 

Experiencia 
Anticorrupción 

Tiene como propósito reflexionar 

sobre la experiencia anticorrupción de 
las siguientes agencias: Ofic. de la 

Contralora de PR (OCPR), Ofic. 
del Panel sobre el Fiscal Especial 

Independiente (FEI), Ofic. de la 
Inspectora General de PR (OIG) y la 

Ofic. de Ética Gubernamental de PR 

(OEG) 

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNgg4yHNTPbTr0
dAjI?e=L8codE 

3 

Conversatorio: 

Optimizar los Procesos 
de Gobierno para el 

Bienestar Ciudadano 

Se concentra en el análisis de los 

procesos administrativos. La 
conversación explora dichos procesos 

desde múltiples perspectivas, el papel 
que estos tienen en el funcionamiento 

y organización de las entidades 

gubernamentales que hacen para el 
bienestar de Puerto Rico.      

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNgg0NhBCBO6C
cjIvn?e=a912XA 

3 

Simposio: Conciencia 
ética hacia el cambio 

climático 

Para conmemorar la Semana de la 
Ética 2023 se presentó el Simposio: 

Conciencia ética hacia el cambio 
climático. Conscientes del momento 

histórico que experimentamos con el 
uso inadecuado de nuestros recursos 

naturales y el efecto directo que tiene 

sobre el clima y nuestro planeta. 

https://1drv.ms/v/c/4d081
978d004a60b/Ebfegg7Cwi

1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9
kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0

t  

 

5 

Conversatorio: Ética y 

las Artes 

Para conmemora la Semana de la 

Ética 2021 se presenta el 
Conversatorio La Ética y las Artes, 

como forma de expresión del ser 
humano y su influencia en la ética.  

https://1drv.ms/v/s!Agum

BNB4GQhNghJRNmFt88M
LDaSN?e=asNXoz 

3 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgggA2AmlO5tdDFxu%3Fe%3DgQG5IC&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7Ccdf167455d4443cea4dd08da4fb920d0%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637909953801697540%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=V5ZlvC3ZKftm%2F8VMXcIxISYzeWUfI7o3Kt7ZdO1JaBQ%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgggA2AmlO5tdDFxu%3Fe%3DgQG5IC&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7Ccdf167455d4443cea4dd08da4fb920d0%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637909953801697540%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=V5ZlvC3ZKftm%2F8VMXcIxISYzeWUfI7o3Kt7ZdO1JaBQ%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgggA2AmlO5tdDFxu%3Fe%3DgQG5IC&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7Ccdf167455d4443cea4dd08da4fb920d0%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637909953801697540%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=V5ZlvC3ZKftm%2F8VMXcIxISYzeWUfI7o3Kt7ZdO1JaBQ%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghH_txwXMDtuz-rI%3Fe%3DVCVRIK&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524295824%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0m%2FhCivK9CG71VSjHCacBMxjVAFqUM2M%2Fc0BkJavUms%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghH_txwXMDtuz-rI%3Fe%3DVCVRIK&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524295824%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0m%2FhCivK9CG71VSjHCacBMxjVAFqUM2M%2Fc0BkJavUms%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghH_txwXMDtuz-rI%3Fe%3DVCVRIK&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524295824%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0m%2FhCivK9CG71VSjHCacBMxjVAFqUM2M%2Fc0BkJavUms%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg4yHNTPbTr0dAjI%3Fe%3DL8codE&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=K0KR%2F4HByz4k6qQIYRHTn77pxR8qYCR2HXiGbvAWa0Q%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg4yHNTPbTr0dAjI%3Fe%3DL8codE&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=K0KR%2F4HByz4k6qQIYRHTn77pxR8qYCR2HXiGbvAWa0Q%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg4yHNTPbTr0dAjI%3Fe%3DL8codE&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=K0KR%2F4HByz4k6qQIYRHTn77pxR8qYCR2HXiGbvAWa0Q%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg0NhBCBO6CcjIvn%3Fe%3Da912XA&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C539f4ac3506749fdd73708da60495b54%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928165433362373%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SzbDdmdhlP2Pm5bFtFgQtqg35g6mMQTgQyAEBX6nzls%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg0NhBCBO6CcjIvn%3Fe%3Da912XA&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C539f4ac3506749fdd73708da60495b54%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928165433362373%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SzbDdmdhlP2Pm5bFtFgQtqg35g6mMQTgQyAEBX6nzls%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNgg0NhBCBO6CcjIvn%3Fe%3Da912XA&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C539f4ac3506749fdd73708da60495b54%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928165433362373%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SzbDdmdhlP2Pm5bFtFgQtqg35g6mMQTgQyAEBX6nzls%3D&reserved=0
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Ebfegg7Cwi1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0t
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Ebfegg7Cwi1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0t
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Ebfegg7Cwi1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0t
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Ebfegg7Cwi1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0t
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Ebfegg7Cwi1JlMzO97edtxgBcY2fKoEI9kX3kqcjNS9D5w?e=s8NQ0t
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghJRNmFt88MLDaSN%3Fe%3DasNXoz&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pqG2gZESSju7sYR9EpKZGrAf%2FvLxuwgdL%2FOAD2dlVRw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghJRNmFt88MLDaSN%3Fe%3DasNXoz&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pqG2gZESSju7sYR9EpKZGrAf%2FvLxuwgdL%2FOAD2dlVRw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F1drv.ms%2Fv%2Fs!AgumBNB4GQhNghJRNmFt88MLDaSN%3Fe%3DasNXoz&data=05%7C01%7Cmquintana%40oeg.pr.gov%7C7b2a975d0f4c4137c46508da603a3e18%7C44db90d5f8fa48d7a26e0c191cff8e51%7C0%7C0%7C637928100524452212%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pqG2gZESSju7sYR9EpKZGrAf%2FvLxuwgdL%2FOAD2dlVRw%3D&reserved=0
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Título  Descripción  Enlace  Horas 

Ponencia Chile Entrevista de Natalia Muñoz, 
Presidenta del ICHDA y el Sr. Luis A. 

Pérez Vargas, Director Ejecutivo de la 
Oficina de Ética Gubernamental  

  

https://1drv.ms/v/c/4d081
978d004a60b/EUPnJ_Zr4rt

FuKasG9CgxKQBQ8gk4Uk
HvHLeUDi6VASEfg?e=gBe

NBf  

3 

Éticamente: La Ética en 

el rol del Comunicador: 

Retos en la 
Comunicación del Siglo 

21 

Herramienta educativa que consiste en 

una serie de conversatorios con temas 

en interés para la sociedad 
contemporánea. En esta ocasión, 

contamos con la experiencia de los 
periodistas: Lcda. Celimar Adames 

Casalduc y Jorge Rivera Nieves.  

https://1drv.ms/v/c/4d081

978d004a60b/Eb5GTdLGCi

xEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-
IDVKFySBpORvrg?e=qYd6

AG  
 

4 

*Recomendamos utilizar los navegadores Microsoft Edge o Google Chrome para acceder a los adiestramientos. 

  

La actividad deberá realizarse siguiendo los siguientes parámetros establecidos por el 

CDPE:  

Introducción:  

  

Explicar a los participantes lo siguiente:  

a) La actividad se realiza en cumplimiento con lo requerido en el Artículo 3.3 de la 
Ley Orgánica de la Oficina de Ética Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG) que 
dispone que todo servidor público de la Rama Ejecutiva tiene que tomar, cada 2 
años, un mínimo de 20 horas en adiestramientos en materia de ética. 
 

b) A través de esta actividad, se pretende lograr los objetivos presentados en el 
adiestramiento.   

  

c) Los participantes deben estar presentes durante toda la actividad y se espera su 

participación.   

  

Conclusión:  

  

Antes de finalizar la actividad, la persona a cargo debe atender con los participantes lo 

siguiente:  

1. Reflexionar sobre el resumen presentado en el adiestramiento. 

2. Recordar a los participantes que deben firmar la lista de asistencia antes de salir.  

  

Importante:  

https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/EUPnJ_Zr4rtFuKasG9CgxKQBQ8gk4UkHvHLeUDi6VASEfg?e=gBeNBf
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/EUPnJ_Zr4rtFuKasG9CgxKQBQ8gk4UkHvHLeUDi6VASEfg?e=gBeNBf
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/EUPnJ_Zr4rtFuKasG9CgxKQBQ8gk4UkHvHLeUDi6VASEfg?e=gBeNBf
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/EUPnJ_Zr4rtFuKasG9CgxKQBQ8gk4UkHvHLeUDi6VASEfg?e=gBeNBf
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/EUPnJ_Zr4rtFuKasG9CgxKQBQ8gk4UkHvHLeUDi6VASEfg?e=gBeNBf
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Eb5GTdLGCixEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-IDVKFySBpORvrg?e=qYd6AG
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Eb5GTdLGCixEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-IDVKFySBpORvrg?e=qYd6AG
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Eb5GTdLGCixEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-IDVKFySBpORvrg?e=qYd6AG
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Eb5GTdLGCixEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-IDVKFySBpORvrg?e=qYd6AG
https://1drv.ms/v/c/4d081978d004a60b/Eb5GTdLGCixEnjsoHvLqzKsBvZvcZYW-IDVKFySBpORvrg?e=qYd6AG
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1. El Coordinador Web es el encargado de solicitar la aprobación de los 

adiestramientos grupales.  

2. *Si el coordinador web participó de la actividad, debe firmar la lista de 

asistencia y el personal de la OEG registrará su participación.   

3. Debe ser presencial y de forma grupal con un mínimo de 3 participantes.  

4. Debe utilizar la siguiente lista de asistencia, 

http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistAdmtosGru

p_Julio%202024.dotx  

5. Debe haberse llevado a cabo previo a presentarse la solicitud y en el periodo bienal 

en curso.  

6. Debe tramitar la solicitud dentro del periodo bienal vigente. 

7. Debe tramitar una solicitud para cada adiestramiento.  

 

Proceso para solicitar aprobación de adiestramientos grupales:  

  

1. Acceder al módulo de Convalidación Electrónica de CDPEplus a través del siguiente 

enlace: https://reif.oeg.pr.gov/CDPEPlus/Account/Login. 

2. Escriba su nombre de usuario y contraseña. 

3. Oprima el botón de menú y escoge la opción de Convalidaciones. 

4. Oprima el botón de “Solicitar Nueva Convalidación”. 

5. Completar todos los campos requeridos: 

• Seleccionar la Categoría educativa de “Admto. Grupal”.  
• En el “Titulo de la Actividad Educativa” seleccione uno de los 

adiestramientos para la que solicitará aprobación. 
• Seleccione la “fecha-hora de comienzo y terminación”. 
• Escriba el “total de horas de la actividad”. 
• Seleccionar los servidores públicos que participaron en la actividad. 

*Importante: el participante seleccionado es aquel que completó 
el horario y firmó la lista de asistencia. Si el coordinador web incluye 
un participante que no firmó la asistencia o no completó el horario 
establecido, será eliminado del registro. 

• Añadir los documentos requeridos: 
- Lista de asistencia requerida por la OEG.   

http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistA
dmtosGrup_Julio%202024.dotx  

• Certificar que toda la información suministrada es verdadera y correcta. 

• Finalmente, oprimir la opción de guardar y cerrar.  
  

NOTA:  

http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistAdmtosGrup_Julio%202024.dotx
http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistAdmtosGrup_Julio%202024.dotx
https://reif.oeg.pr.gov/CDPEPlus/Account/Login
https://reif.oeg.gobierno.pr/CDPEPlus/Account/Login
http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistAdmtosGrup_Julio%202024.dotx
http://eticapr.blob.core.windows.net/files/CDPEPlus/Peliculas/LisAsistAdmtosGrup_Julio%202024.dotx
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• Si al evaluarse la solicitud requerimos información adicional, la misma deberá 

tramitarse en un término de 30 días calendarios, a partir de la fecha en que se 

emite el requerimiento de información. De no recibirse contestación en el término 

antes indicado, la solicitud será denegada y tendrá que presentar una nueva 

solicitud con todos los documentos necesarios. 

• La solicitud que no tenga toda la información requerida, en un término de 10 

días, el sistema lo interpretará como una solicitud incompleta y la misma será 

cancelada. Si esto sucede, tendrá que presentar una nueva solicitud con todos los 

documentos necesarios.  

• De no cumplir con todos los requisitos mencionados la solicitud será denegada.   

  

De surgir cualquier duda al respecto, puede comunicarse con nosotros mediante correo 

electrónico a registro@oeg.pr.gov o de lunes a viernes en horario de 8:00 a.m. a 4:30 

p.m. al (787) 999-0246, extensión 2122. Para apoyo técnico, se pueden comunicar a las 

siguientes extensiones: 2122, 2123, 2124, 2120 o 2119.  

 
Cordialmente,  

Oficina de Ética Gubernamental de Puerto Rico  

CDPE+: Centro para el Desarrollo del Pensamiento Ético 

 


